
 

 

Der Anspruch des Wärmekunden auf Leistungs-  
reduzierung (§ 3 AVBFernwärmeV) 
Espresso-Gespräch des Forum Contracting am 25. Januar 2022 

Gegenstand des Fachgesprächs sind die neuen Rechte des Wärmekunden aus § 3 AVBFernwärmeV,  
namentlich das Recht auf Leistungsreduzierung und das Kündigungsrecht bei Einsatz erneuerbarer Energien 

Programm 

14:00 Uhr Begrüßung der Teilnehmer und Einführung in die Thematik des 
 Fachgesprächs 

 Dr. Andreas Klemm 
 Forum Contracting e.V, Düsseldorf 
 

14:10 Uhr Der Anspruch auf Leistungsreduzierung: Anspruchsvoraussetzungen,  
 Entstehungsgeschichte und praktische Auswirkungen 
   
    Wibke Reimann 
 Bethge.Reimann.Stari Rechtsanwälte, Berlin 
 

14:25 Uhr Das Kündigungsrecht bei Einsatz erneuerbarer Energien: Wegfall der 
 Investitionssicherheit in der gewerblichen Wärmelieferung? 
 
 Dr. Florian Brahms 
 Brahms Nebel & Kollegen Rechtsanwälte, Berlin 
 

14:40 Uhr Meinungs- und Erfahrungsaustausch zwischen den Teilnehmern 

15:00 Uhr Ende der Videokonferenz 
 

Zu behandelnde Diskussionspunkte und Fragen an die Referenten können bereits im Vorfeld der  
Veranstaltung an das Forum Contracting gerichtet werden. 

Veranstalter: Forum Contracting e. V. 

 Neuer Zollhof 3, 40221 Düsseldorf 

 Telefon 0211 – 522 88 460 

 Telefax 0211 – 522 88 466 

 E-Mail: info@forum-contracting.de 

 

Technik:  Die Videokonferenz wird über den  

 Anbieter Zoom durchgeführt. 

Gebühr: Für Mitglieder ist die Teilnahme am Espresso- 

 Gespräch kostenfrei. Für Nichtmitglieder beträgt  

 die Gebühr 60,- € (zzgl. USt.). 

 

 Online-Anmeldung über www.forum-contracting.de  

 oder per E-Mail. 

 

 Anmeldeschluss für das Fachgespräch: 24.01.2022 
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